
 

 

 

 

 

 

ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนจากเงินนอกงบประมาณ 

ต าแหน่งนิติกร และต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 

----------------------------- 

  ด้วยส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลังมีควำมประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไป 
เพ่ือจัดจ้ำงเป็นลูกจ้ำงชั่วครำวรำยเดือนจำกเงินนอกงบประมำณ ต ำแหน่งนิติกร และต ำแหน่งพนักงำนขับรถยนต์ 
เพ่ือปฏิบัติงำนในส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลัง และส ำนักงำนรัฐมนตรี กระทรวงกำรคลัง จึงประกำศ 
รับสมัครสอบคัดเลือก ดังรำยละเอียดต่อไปนี้ 

1. ต าแหน่งที่จะจ้าง และค่าจ้างที่จะได้รับ  
- ต ำแหน่งนิติกร ค่ำจ้ำงเดือนละ 18,150 บำท 
- พนักงำนขับรถยนต์ ค่ำจ้ำงเดือนละ 11,380 บำท เงินเพ่ิมกำรครองชีพชั่วครำว 

เดือนละ 2,000 บำท รวมรำยไดเ้ดือนละ 13,380 บำท  
2. จ านวนต าแหน่งว่างครั้งแรก  

  - ต ำแหน่งนิติกร จ ำนวน 4 อัตรำ 
  - ต ำแหน่งพนักงำนขับรถยนต์ 1 อัตรำ 

3. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
    ลักษณะงำนที่ปฏิบัติตำมท่ีระบุไว้ในรำยละเอียดแนบท้ำยประกำศนี้ 

4. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก 
 4.1  คุณสมบัติทั่วไป 

(1) มีสัญชำติไทย 
(2) มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำสิบแปดปี 
(3) เป็นผู้เลื่อมใสในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตย อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทยด้วยควำมบริสุทธิ์ใจ 
   4.2 ลักษณะต้องห้ำม 

(1) เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งก ำนัน แพทย์ประจ ำต ำบล สำรวัตรก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำน และผู้ช่วย
ผู้ใหญ่บ้ำน 

(2) เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งข้ำรำชกำรกำรเมือง 
(3) เป็นผู้มีกำยทุพพลภำพจนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้ ไร้ควำมสำมำรถ หรือจิตฟ่ันเฟือน

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตำมท่ีก ำหนดในกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน โดยอนุโลม 
(4) เป็นผู้อยู่ระหว่ำงถูกสั่งพักรำชกำรหรือถูกสั่งให้ออกจำกรำชกำรไว้ก่อนตำมระเบียบ

กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยลูกจ้ำงประจ ำของส่วนรำชกำรหรือตำมกฎหมำยอ่ืน โดยอนุโลม 
(5) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
(6) เป็นกรรมกำรพรรคกำรเมืองหรือเจ้ำหน้ำที่ในพรรคกำรเมือง 
(7) เป็นบุคคลล้มละลำย 

 
(8) เป็นผู้เคย... 

เอกสารแนบ 5 

(ส ำเนำ) 
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(8) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก เพรำะกระท ำควำมผิด
ทำงอำญำ เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 

(9) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจำกรัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนอ่ืนของรัฐ 
(10)  เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออก เพรำะกระท ำผิดวินัยตำมระเบียบ

กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยลูกจ้ำงประจ ำของส่วนรำชกำรหรือตำมกฎหมำยอ่ืน โดยอนุโลม 
(11)  เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก เพรำะกระท ำผิดวินัยตำมระเบียบกระทรวงกำรคลัง 

ว่ำด้วยลูกจ้ำงประจ ำของส่วนรำชกำรหรือตำมกฎหมำยอื่น โดยอนุโลม 
(12)  เป็นผู้เคยกระท ำกำรทุจริตในกำรสอบเข้ำรับรำชกำร 

   ส ำหรับพระภิกษุหรือสำมเณร ทำงรำชกำรไม่รับสมัครสอบ และไม่อำจให้เข้ำสอบคัดเลือก
บุคคลเป็นลูกจ้ำงชั่วครำวรำยเดือนจำกเงินนอกงบประมำณ ทั้งนี้ ตำมหนังสือกรมสำรบรรณคณะรัฐมนตรี  
ฝ่ำยบริหำร ที่ นว. 89/2501 ลงวันที่ 27 มิถุนำยน 2501 และตำมควำมในข้อ 4 ของค ำสั่งมหำเถรสมำคม 
ที่ 1/2564 ลงวันที่ 28 กันยำยน 2564 โดยอนุโลม 
 ๔.3 ผู้สมัครสอบต้องมีคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งดังนี้ 

 คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งตำมท่ีระบุไว้ในรำยละเอียดแนบท้ำยประกำศนี้ 
๕. การรับสมัครสอบ 
 5.1 เปิดรับสมัคร ตั้งแต่วันที่ 21 - 31 สิงหาคม 2569 ผู้ประสงค์จะสมัครสำมำรถ

ดำวน์โหลดรำยละเอียด ใบสมัครเข้ำรับกำรสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้ำงชั่วครำวรำยเดือนได้ที่เว็บไซต์กระทรวงกำรคลัง 
https://www.mof.go.th หั วข้อ ข่ ำวประชำสัมพันธ์  > ข่ำวสมัครงำนกระทรวงกำรคลั ง > ข่ำวสมัครงำน 
โดยผู้สมัครกรอกรำยละเอียดลงในใบสมัครให้ถูกต้อง ครบถ้วนสมบูรณ์ และลงลำยมือชื่อด้วยตนเอง 

 5.2 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลัง จะเปิดรับสมัคร 2 ช่องทำง ดังนี้ 
   1) ให้ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง โดยผู้สมัครพิมพ์ใบสมัครตำมข้อ 5.1 พร้อมด้วยหลักฐำน

ตำมข้อ 6 และส่งได้ที่ส่วนบริหำรงำนบุคคล ส ำนักบริหำรทรัพยำกรบุคคล ชั้น 6 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลัง 
ภำคเช้ำ 08.30 - 12.00 น. และภำคบ่ำย 13.00 - 16.30 น. ในวันและเวลำรำชกำร  
      2) สมัครทำงไปรษณีย์ โดยผู้สมัครพิมพ์ใบสมัคร ตำมข้อ 5.1 พร้อมด้วยหลักฐำน 
ตำมข้อ 6 และส่งใบสมัครทำงไปรษณีย์ด่วนพิเศษ (EMS) จ่ำหน้ำซองถึงผู้อ ำนวยกำรส ำนักบริหำรทรัพยำกรบุคคล  
ชั้น 6 อำคำรกระทรวงกำรคลัง ถนนพระรำมที่ 6 แขวงพญำไท เขตพญำไท กรุงเทพมหำนคร 10400 
ให้วงเล็บมุมซองจดหมำยว่ำ “สมัครงำนลูกจ้ำงชั่วครำวรำยเดือน ต ำแหน่งนิติกร/ต ำแหน่งพนักงำนขับรถยนต์” 
ไปรษณีย์ต้องประทับตรำรับจดหมำยภำยในวันที่ปิดรับสมัคร คือ วันที่ 31 สิงหาคม 2569 และใบสมัคร
จะต้องส่งถึงส ำนักบริหำรทรัพยำกรบุคคล ภำยในวันที่ 3 กันยำยน 2569 ในเวลำรำชกำร (เวลำ 16.30 น.) 
หำกเกินก ำหนดเวลำจะไม่ได้รับกำรพิจำรณำ ทั้งนี้ รวมถึงใบสมัครที่ไปรษณีย์ลงรับหรือส่งถึงส านักบริหาร
ทรัพยากรบุคคลก่อนวันรับสมัครจะไม่ได้รับการพิจารณาเช่นเดียวกัน    

 5.๓ กำรสมัครไม่เสียค่ำธรรมเนียมในกำรสมัคร 
 ๕.๔ กำรให้เลขประจ ำตัวผู้สมัคร จะเรียงเลขประจ ำตัวผู้สมัคร ตำมวันเวลำที่ส่งใบสมัคร

ถึงส ำนักบริหำรทรัพยำกรบุคคล ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลัง 
 
 
 
 

๖. เอกสาร... 
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 ๖. เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัคร 
     6.1 ใบสมัครเข้ำรับกำรสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้ำงชั่วครำวรำยเดือน ที่พิมพ์จำกเว็บไซต์ 
กระทรวงกำรคลัง https://www.mof.go.th หัวข้อ ข่ำวประชำสัมพันธ์ > ข่ำวสมัครงำนกระทรวงกำรคลัง >  
ข่ำวสมัครงำน โดยให้กรอกรำยละเอียดลงในใบสมัครให้ถูกต้อง ครบถ้วนสมบูรณ์  ติดรูปถ่ำยหน้ำตรง  
ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตำด ำ ขนำด 1 นิ้ว ซึ่งถ่ำยไว้ไม่เกิน 1 ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) พร้อมทั้ง 
ลงลำยมือชื่อในใบสมัครด้วยตนเอง 
    6.2 ส ำเนำปริญญำบัตร และระเบียนแสดงผลกำรศึกษำ (Transcript) ที่แสดงว่ำเป็นผู้มี
วุฒิกำรศึกษำตรงกับต ำแหน่งที่สมัคร จ ำนวนอย่ำงละ 1 ฉบับ โดยจะต้องส ำเร็จกำรศึกษำและได้รับอนุมัติ
จำกผู้มีอ ำนำจอนุมัติ ภำยในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ 31 สิงหำคม 2569 
     ในกรณีที่ไม่สำมำรถส่งส ำเนำหลักฐำนกำรศึกษำดังกล่ำวมำพร้อมใบสมัครได้ ให้ส่ง
ส ำเนำหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถำนศึกษำออกให้ โดยระบุสำขำวิชำที่ส ำเร็จกำรศึกษำ และวันที่ที่ได้รับอนุมัติ  
ซ่ึงจะต้องอยู่ภำยในก ำหนดวันปิดรับสมัครมำแทนได้ ส่วนผู้สมัครที่จบกำรศึกษำหลักสูตรปริญญำตรีต่อเนื่อง  
2 ปี ให้แนบส ำเนำประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือส ำเนำอนุปริญญำหลักสูตร 2 ปี หรือ 3 ปี  
และส ำเนำระเบียนแสดงผลกำรเรียน (Transcript of Records) จ ำนวนอย่ำงละ 1 ฉบับ 
    6.3 ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน จ ำนวน 1 ฉบับ 
    6.4 ส ำเนำทะเบียนบ้ำน จ ำนวน 1 ฉบับ 
    6.5 ส ำเนำหลักฐำนอ่ืน ๆ ในกรณีหลักฐำนและเอกสำรสมัครสอบไม่ตรงกัน เช่น ใบส ำคัญ
กำรสมรส หลักฐำนกำรเปลี่ยนชื่อ - สกุล เป็นต้น อย่ำงละ 1 ฉบับ 
    6.6 ส ำเนำใบผ่ำนกำรรับรำชกำรทหำร (เพศชำย) จ ำนวน 1 ฉบับ 
    6.7 ส ำเนำใบอนุญำตขับขี่รถยนต์ตำมกฎหมำย (ส ำหรับผู้สมัครต ำแหน่งพนักงำนขับรถยนต์) 
    ทั้งนี้ ส ำเนำเอกสำรทุกฉบับ ให้ผู้สมัครสอบเขียนค ำรับรอง “ส ำเนำถูกต้อง” และลงลำยมือชื่อ
ก ำกับไว้ด้วย 
    อนึ่ง กรณีตรวจสอบพบภำยหลังว่ำหลักฐำนและเอกสำรกำรสมัครสอบหรือคุณสมบัติ 
กำรสมัครสอบไม่ถูกต้อง หรือไม่เป็นไปตำมประกำศรับสมัครสอบ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลังจะถือว่ำ
ผู้สมัครสอบเป็นผู้ขำดคุณสมบัติในกำรสมัครสอบครั้งนี้ตั้งแต่ต้น และจะไม่มีสิทธิได้รับกำรจัดจ้ำงเป็นลูกจ้ำง
ชั่วครำวรำยเดือนจำกเงินนอกงบประมำณและไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ ทั้งสิ้น 

๗. หลักฐานที่ต้องน ามาในวันสอบคัดเลือกเพื่อวัดความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง 
(ข้อเขียน) 
  บัตรประจ ำตัวประชำชน หรือบัตรประจ ำตัวเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ซึ่งมีรูปถ่ำย ลำยมือชื่อ 
และเลขประจ ำตัวประชำชน 13 หลักชัดเจน หรือใบอนุญำตขับรถท่ีมีเลขประจ ำตัวประชำชน 13 หลัก 
 ๘. หลักฐานที่ต้องย่ืนในวันสอบคัดเลือกเพื่อวัดความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์)  
 8.1 วุฒิการศึกษาฉบับจริง ของปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript)  
ที่แสดงว่ำเป็นผู้มีวุฒิกำรศึกษำตรงกับต ำแหน่งที่สมัคร โดยจะต้องส ำเร็จกำรศึกษำและได้รับอนุมัติจำกผู้มีอ ำนำจ
อนุมัติ ภำยในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ 31 สิงหำคม 2569 (กรณีไม่น าวุฒิการศึกษาฉบับจริงมายื่นไม่มีสิทธิ
เข้าสอบคัดเลือกเพื่อวัดความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์)) 
  8.2 บัตรประจ ำตัวประชำชน หรือบัตรประจ ำตัวเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ซึ่งมีรูปถ่ำย ลำยมือชื่อ 
และเลขประจ ำตัวประชำชน 13 หลักชัดเจน หรือใบอนุญำตขับรถท่ีมีเลขประจ ำตัวประชำชน 13 หลัก 
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 ๙. เงื่อนไขในการรับสมัครสอบ 
  ๙.1 ผู้สมัครจะต้องเป็นผู้มีวุฒิกำรศึกษำตรงตำมคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งของผู้มีสิทธิ
สมัครสอบ โดยต้องเป็นผู้ส ำเร็จกำรศึกษำและได้รับกำรอนุมัติจำกผู้มีอ ำนำจอนุมัติภำยในวันปิดรับสมัครสอบ  
คือ วันที่ 31 สิงหำคม 2569 ทั้งนี้  กำรส ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรปริญญำบัตร ของสถำนศึกษำใด  
จะถือตำมหลักสูตรของสถำนศึกษำนั้นเป็นเกณฑ์ 
  9.2 ผู้สมัครสอบจะต้องรับผิดชอบในกำรตรวจสอบและรับรองตนเองว่ำเป็นผู้มีคุณสมบัติ
ทั่วไปและคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งตรงตำมประกำศรับสมัครสอบ และต้องกรอกรำยละเอียดต่ำง ๆ  
ในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนตำมควำมเป็นจริง ในกรณีที่มีควำมผิดพลำดอันเกิดจำกผู้สมัครสอบไม่ว่ำด้วย
กรณีใด ๆ หรือวุฒิกำรศึกษำไม่ตรงตำมคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งที่สมัครสอบ และไม่เป็นไปตำม
ประกำศรับสมัครสอบ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลังจะถือว่ำผู้สมัครสอบเป็นผู้ขำดคุณสมบัติในกำรสอบครั้งนี้
มำตั้งแต่ต้น 
  9.3 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครสอบจะถูกน ำไปใช้ประโยชน์ในกำรจัดท ำและตรวจสอบ
ประวัติของผู้สมัครสอบคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้ำงชั่วครำวรำยเดือนจำกเงินนอกงบประมำณใช้เป็นข้อมูล
ประกอบกำรพิจำรณำในกำรสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้ำงเป็นลูกจ้ำงชั่วครำวรำยเดือนจำกเงินนอก
งบประมำณ ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลัง และกรณีที่ผู้สมัครสอบสอบผ่ำนกำรสอบคัดเลือก 
เพ่ือจัดจ้ำงเป็นลูกจ้ำงชั่วครำวรำยเดือนจำกเงินนอกงบประมำณ ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลัง  
ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครสอบจะถูกจัดเก็บและน ำไปใช้เป็นฐำนข้อมูลของบุคลำกรของส ำนักงำนปลัด
กระทรวงกำรคลัง เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมำยของผู้สมัคร ทั้งนี้ ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่ำวจะถูกเก็บใช้ 
และเปิดเผย ตำมนโยบำยคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลัง 
  ทั้งนี้ กรณีเลขประจ ำตัวประชำชนที่ใช้ในกำรสอบ ไม่ตรงกับหลักฐำนกำรแสดงตน
เพ่ือเข้ำห้องสอบ จะไม่อนุญำตให้เข้ำสอบโดยเด็ดขำด ยกเว้น ในกรณี  ชื่อ - สกุล ของผู้สมัครสอบไม่ตรงกับ
ข้อมูลหลักฐำนกำรแสดงตนเพ่ือเข้ำห้องสอบ ผู้สมัครต้องมีหลักฐำนอ่ืนที่ทำงรำชกำรออกให้ไปยืนยัน มิฉะนั้น
จะไม่มีสิทธิเข้ำห้องสอบ 
 10. การประกาศรายช่ือผู้สมัครสอบ วัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 
   ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลังจะประกำศรำยชื่อผู้สมัครสอบ วัน เวลำ สถำนที่สอบ 
และระเบียบเกี่ยวกับกำรสอบ ในวันที่ 11 กันยายน 2569 ที่เว็บไซต์กระทรวงกำรคลัง https://www.mof.go.th 
หัวข้อ ข่ำวประชำสัมพันธ์ > ข่ำวสมัครงำนกระทรวงกำรคลัง > ข่ำวสมัครงำน “การประกาศรายชื่อผู้สมัครสอบ 
วัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ” 
 11. หลักสูตรและวิธีการสอบ 
   หลักสูตรและวิธีกำรสอบตำมท่ีระบุไว้ในรำยละเอียดแนบท้ำยประกำศนี้ 
 ๑2. เกณฑ์การตัดสิน 

  ผู้ที่จะถือว่ำเป็นผู้สอบคัดเลือกได้ ต้องเป็นผู้สอบผ่ำนกำรสอบคัดเลือกเพ่ือวัดควำมรู้
ควำมสำมำรถที่ใช้เฉพำะต ำแหน่ง โดยจะต้องได้คะแนนไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 60 และผู้สอบผ่ำนกำรสอบคัดเลือก
เพ่ือวัดควำมเหมำะสมกับต ำแหน่งจะต้องได้คะแนนไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 60 
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13. การประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
  ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลังจะประกำศกำรขึ้นบัญชีผู ้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือกได้  
โดยเรียงล ำดับที่จำกผู้ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมำตำมล ำดับ ในกรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ำกัน ให้ผู้สอบได้
คะแนนกำรสอบเพ่ือวัดควำมเหมำะสมกับต ำแหน่งมำกกว่ำเป็นผู้อยู่ในล ำดับที่สูงกว่ำ ถ้ำได้คะแนนกำรสอบ 
เพ่ือวัดควำมเหมำะสมกับต ำแหน่งเท่ำกัน ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ ำตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในล ำดับที่สูงกว่ำ 
  กำรขึ้นบัญชีผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือกได้ จะขึ้นบัญชีไว้เป็นเวลำไม่เกิน 1 ปี นับตั้งแต่ 
วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ำมีกำรสอบคัดเลือกอย่ำงเดียวกันนี้อีก และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือกได้ใหม่แล้ว  
บัญชีผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือกได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 

 
  

 

ประกำศ ณ วันที่   10   สิงหำคม พ.ศ. 2569 

            (ลงชื่อ)  อรรถพล  อรรถวรเดช 
(นำยอรรถพล  อรรถวรเดช) 

รองปลัดกระทรวงกำรคลัง ปฏิบัติรำชกำรแทน 
ปลัดกระทรวงกำรคลัง 

 
 

ส ำเนำถูกต้อง 

 
(นำงสำวมำศสุภำ  พรำมจร) 

นักทรัพยำกรบุคคล 
 



คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ลักษณะงานที่ปฏิบัติ หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก 
แนบท้ายประกาศส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง ลงวันที่   10    สิงหาคม พ.ศ. 2569 

ต าแหน่งนิติกร 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ได้รับวุฒิปริญญาตรีในสาขาวิชานิติศาสตร์  

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการ
ท างาน ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานนิติการ ภายใต้การก ากับ แนะน า ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับ
มอบหมาย อาทิ เสนอความเห็น ตอบข้อหารือ หรือวินิจฉัยปัญหากฎหมายเกี่ยวกับระเบียบของทางราชการ 
ศึกษาข้อมูล รวบรวม แสวงหาข้อเท็จจริงและข้อกฎหมายที่เกี่ยวกับวินัยข้าราชการ การร้องทุกข์ การพิทักษ์
ระบบคุณธรรม รวมถึงกฎหมายปกครองที่เกี่ยวข้องกับการบริหารราชการ และการด าเนินคดีของหน่วยงาน 
ให้ค าปรึกษาแนะน าด้านกฎหมายแก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เพ่ือสร้างความเข้าใจในข้อกฎหมายที่เป็น
ปัญหาและให้ความรู้ถึงข้อกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก 
 1. การสอบคัดเลือกเพ่ือวัดความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เป็นการทดสอบความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะ โดยวิธีการสอบข้อเขียน ดังนี้ 
  (1) กฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
  (2) กฎหมายว่าด้วยความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 
  (3) พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ. 2540 และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม 
  (4) กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
  (5) กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 
  (6) ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ พ.ศ. 2552 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
  (7) ความรู้เกี่ยวกับประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนและข้อก าหนดจริยธรรม 
ของส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง และส านักงานรัฐมนตรี กระทรวงการคลัง พ.ศ. 2566 
 2. การสอบคัดเลือกเพ่ือวัดความเหมาะสมกับต าแหน่ง คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
   เป็นการทดสอบเพ่ือวัดความเหมาะสมกับต าแหน่งที่จะจัดจ้าง โดยวิธีการสัมภาษณ์ เพ่ือประเมิน
ความเหมาะสมกับต าแหน่งจากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการท างาน ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา 
อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน สังคม และสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
ปฏิภาณไหวพริบ บุคลิกภาพและพฤติกรรมของผู้สอบคัดเลือก เพ่ือให้ได้บุคคลที่มีคุณธรรม จริยธรรม ความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ และอ่ืน ๆ ที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่ง 
  ทั้งนี้ จะทดสอบเพื่อวัดความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่งก่อน และเม่ือสอบผ่าน 
การวัดความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่งแล้ว จึงจะมีสิทธิเข้าสอบเพื่อวัดความเหมาะสมกับต าแหน่ง 

.................................................. 



ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนต้น และมีใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ตามกฎหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการขับรถยนต์ บ ารุงรักษา ท าความสะอาดรถยนต์และแก้ไขขัดข้องได้ 
ในระดับเบื้องต้น ในการใช้รถดังกล่าว และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 

หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก 
 1. การสอบคัดเลือกเพ่ือวัดความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
  - สอบปฏิบัติ (โดยการทดสอบการขับรถยนต์นั่ง หรือรถตู้ หรือตามคณะกรรมการก าหนด) 

   2. การสอบคัดเลือกเพ่ือวัดความเหมาะสมกับต าแหน่ง คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
  เป็นการทดสอบเพ่ือวัดความเหมาะสมกับต าแหน่งที่จะจัดจ้าง โดยวิธีการสัมภาษณ์ 

เพ่ือประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่งจากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการท างาน ประสบการณ์
ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน สังคม และสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบ บุคลิกและพฤติกรรมของผู้สอบคัดเลือก เพื่อให้ได้บุคคลที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
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ใบสมคัรเขา้รบัการสอบคดัเลือกเป็นลูกจา้งชัว่คราวรายเดือน 

ต าแหน่งนติิกร สงักดัส านกังานปลดักระทรวงการคลงั  
                                                                                                                                                                                                          

 

 

 

 
 

1. ขอ้มูลส่วนตวัของผูส้มคัร 

ช่ือ - นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................................... 

เกิดวนัท่ี.........................เดือน..........................................พ.ศ. ..........................ปัจจุบนัอาย.ุ.....................ปี...................เดือน 

 

สญัชาติ.............................เช้ือชาติ..............................ศาสนา.......................... 

หมายเลขบตัรประจ าตวัประชาชน  _   _ _ _ _   _ _ _ _ _   _ _   _   ออก ณ อ าเภอ/เขต......................................... 

จงัหวดั..............................ออกเมือ่วนัท่ี...........เดือน...................พ.ศ............หมดอายวุนัท่ี...........เดือน..................พ.ศ............. 

ท่ีอยู่ตามทะเบียนบา้น บา้นเลขท่ี...............หมู่ท่ี.............ตรอก/ซอย..........................ถนน........................ต าบล/แขวง.................. 

อ าเภอ/เขต.............................จงัหวดั.................................รหสัไปรษณีย.์.......................หมายเลขโทรศพัท.์............................. 

ท่ีอยู่ปัจจุบนั บา้นเลขท่ี...............หมู่ท่ี.............ตรอก/ซอย............................ถนน..........................ต าบล/แขวง.......................... 

อ าเภอ/เขต.............................จงัหวดั.................................รหสัไปรษณีย.์.......................หมายเลขโทรศพัท.์............................. 

กรณีฉุกเฉินติดต่อ (ระบุช่ือบุคคล ความสมัพนัธ ์ท่ีเกี่ยวขอ้งกบัผูส้มคัร สถานท่ี หมายเลขโทรศพัท)์.................................................... 

............................................................................................................................................................................................ 

2. ประวติัครอบครวั 

บิดาช่ือ.................................................................................. มารดาช่ือ................................................................................. 

ปัจจุบนั     (   )  ยังมชีวีิตอยู่      (   )  ถงึแก่กรรม ปัจจุบนั     (   )  ยงัมชีีวิตอยู่      (   )  ถงึแก่กรรม 

 

กรณียงัมีชีวิตอยู่ใหร้ะบุ อาย.ุ.................ปี อาชีพ...................... 

 

กรณียงัมีชีวิตอยู่ใหร้ะบุ อาย.ุ.................ปี อาชีพ...................... 

ต าแหน่ง..............................หมายเลขโทรศพัท.์....................... ต าแหน่ง..............................หมายเลขโทรศพัท.์......................... 

สถานภาพการสมรส     (   )  โสด      (   )  สมรส       (   )  หมา้ย      (   )  หย่ารา้ง         จ านวนบุตร.............คน 

สามี/ภรรยาช่ือ..............................................อาย.ุ...............ปี ช่ือบุตร.......................................................อาย.ุ.................ปี 

อาชีพ.....................................ต าแหน่ง.................................. ช่ือบุตร.......................................................อาย.ุ.................ปี 

หมายเลขโทรศพัท.์................................................................. ช่ือบุตร.......................................................อาย.ุ.................ปี 

 

 
     (ติดรปูถ่าย) 
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 ข้าพเจ้าตกลงยินยอมให้ ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องเกบ็รวบรวมข้อมูลและเปิดเผย

ข้อมูลของข้าพเจ้า รวมถึงยินยอมให้ตรวจสอบรายละเอียดที่ระบุไว้ในใบสมัครสอบและเอกสารส่วนบุคคลอื่นของข้าพเจ้าที่แนบ  

เพ่ือวัตถุประสงคใ์นการสมคัรสอบคดัเลือกฯ ตามพระราชบญัญัตคิุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดงักล่าวข้างต้นถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 

                        (ลงชื่อ) ____________________ 

                                                                               (_____________________) 

                                                                       วนัที่_____เดอืน__________พ.ศ._______ 

3. วุฒิการศึกษา 

ปีท่ีส าเร็จ 

การศึกษา 
ช่ือสถานศึกษา วุฒิท่ีไดร้บั วิชาเอก/สาขา 

คะแนน 

เฉลีย่ 

................. ......................................... ............................................ .............................. ................ 

................. ......................................... ............................................ .............................. ................ 

................. ......................................... ............................................ .............................. ................ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
4. ประวติัการท างาน/ฝึกงาน 

ปี พ.ศ. - ปี พ.ศ. ช่ือหน่วยงาน ต าแหน่ง ลกัษณะงาน เหตุท่ีลาออก 

........................... ....................................... ......................................... .............................. ........................ 

........................... ....................................... ......................................... .............................. ........................ 

........................... ....................................... ......................................... .............................. ........................ 

........................... ....................................... ......................................... .............................. ........................ 
     

5. ความรูค้วามสามารถพเิศษ  

    5.1 ภาษาต่างประเทศ (โปรดระบุภาษาและระดบัการใชง้าน) 

            1. ...............................................    2. ....................................................   3. ................................................. 

    5.2 คอมพวิเตอร ์(โปรดระบุโปรแกรม) 

            1. ........................................................................     2. ................................................................................... 

            3. ........................................................................     4. ................................................................................... 

    5.3 อ่ืนๆ ................................................................................................................................................................... 

           ........................................................................................................................................................................... 
 

 



 

 

ใบสมคัรเขา้รบัการสอบคดัเลือกเป็นลูกจา้งชัว่คราวรายเดือน 
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     (ติดรปูถ่าย) 



- 2 - 
 

 

 ข้าพเจ้าตกลงยินยอมให้ ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องเกบ็รวบรวมข้อมูลและเปิดเผย

ข้อมูลของข้าพเจ้า รวมถึงยินยอมให้ตรวจสอบรายละเอียดที่ระบุไว้ในใบสมัครสอบและเอกสารส่วนบุคคลอื่นของข้าพเจ้าที่แนบ  

เพ่ือวัตถุประสงคใ์นการสมคัรสอบคดัเลือกฯ ตามพระราชบญัญัตคิุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดงักล่าวข้างต้นถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 

                        (ลงชื่อ) ____________________ 

                                                                               (_____________________) 

                                                                       วนัที่_____เดอืน__________พ.ศ._______ 

3. วุฒิการศึกษา 
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4. ประวติัการท างาน/ฝึกงาน 

ปี พ.ศ. - ปี พ.ศ. ช่ือหน่วยงาน ต าแหน่ง ลกัษณะงาน เหตุท่ีลาออก 

........................... ....................................... ......................................... .............................. ........................ 

........................... ....................................... ......................................... .............................. ........................ 

........................... ....................................... ......................................... .............................. ........................ 

........................... ....................................... ......................................... .............................. ........................ 
     

5. ความรูด้า้นเสน้ทางและการใชเ้ทคโนโลยีในการน าทาง 

    1. .......................................................... 2. ............................................................ 3. ........................................................... 

    อ่ืน ๆ ........................................................................................................................................................................................ 

6. ท่านเคยมีประสบการณใ์นต าแหน่งพนกังานขบัรถยนตห์รือไม่ 

          มี                         ไม่มี                       อ่ืน ๆ....................................... 

7. ท่านมีความรูเ้ร่ืองเสน้ทางในกรุงเทพและปริมณฑลมากเพยีงใด 

          มาก                     ปานกลาง                นอ้ย 

8. ท่านสามารถปฏิบติังานนอกเวลาราชการ หรือ นอกสถานท่ี (ต่างจงัหวดั) ไดห้รือไม่ 

          ได ้                      ไม่ได ้       

9. ท่านเคยมีคดีอาญาหรือไม่          

          เคย                      ไม่เคย                    อ่ืน ๆ....................................... 

   

   

  

   


