
 
  

      
ประกาศโรงพยาบาลห้วยยอด 

เร่ือง  การรับสมัครคัดเลือกเพื่อจ้างบุคคลทั่วไปเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายวัน 
 

  ด้วย โรงพยาบาลห้วยยอด จะด าเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลท่ัวไปเพื่อจ้างเป็น                  
ลูกจ้างช่ัวคราวรายวัน เงินนอกงบประมาณ ประเภทเงินบ ารุง ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ  จ านวน 9 อัตรา ค่าจ้างวันละ 760 บาท 
2. ต าแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข ้     จ านวน 2 อัตรา ค่าจ้างวันละ 320 บาท 
     (ปฏิบัติงานประจ ากลุ่มงานทันตกรรม) 
3. ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์   จ านวน ๑ อัตรา ค่าจ้างวันละ ๓2๐ บาท 

๑.  คุณสมบัติทั ่ว ไป  ผู้สมัครต้อ งมีคุณสมบัติทั ่ว ไป และ ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๓๖      
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ โดยอนุโลม และเพิ่มเติม ดังนี้ 

ก. คุณสมบัติทั่วไป 
          ๑.  มีสัญชาติไทย 
          ๒.  มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 
          ๓.  เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
 ข. ลักษณะต้องห้าม 
          ๑.  เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 
          ๒.  เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ
หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดในกฎ ก.พ. 
               ๓. เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกส่ังให้พักราชการหรือถูกส่ังให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม 
พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น  
               ๔. เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 
               ๕. เป็นกรรมการหรือผู้ด ารงต าแหน่งท่ีรับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าท่ี 
ในพรรคการเมือง 
                ๖.  เป็นบุคคลล้มละลาย 
                ๗.  เป็นผู้ต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญา   
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
                ๘.  เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
                ๙.  เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออกเพราะกระท าผิดวินัยตามพระราชบัญญัตินี้ 
หรือตามกฎหมายอื่น 
      ๑๐. เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัยตามพระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอื่น 
               ๑๑. เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
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๒. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งและเพิ่มเติม 
2.1 ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ 
ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นท่ีเทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์             

และได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลช้ันหนึ่ง  หรือสาขาการพยาบาลและการผดุงครรภ์ช้ันหนึ่ง 
2.2 ต าแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข ้(ปฏิบัติงานประจ ากลุ่มงานทันตกรรม) 
มีความรู้ความสามารถและความช านาญงานในหน้าท่ี และได้รับวุฒิไม่ต่ ากว่าประกาศนียบัตร

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
2.3 ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 

    มีความรู้ความสามารถและความช านาญงานในหน้าท่ี และได้รับวุฒิไม่ต่ ากว่าประกาศนียบัตร
มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า และมีใบอนุญาตขับรถยนต์ชนิดส่วนบุคคลหรือรถยนต์สาธารณะ               
ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

      ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
- ขับรถยนต์ของทางราชการประเภทต่าง  ๆหรือรถท่ีให้บริการทางด้านสุขภาพ รวมท้ังรถ EMS 
- ซ่อมบ ารุงรถยนต์ รวมท้ังรักษาท าความสะอาดรถยนต์ในความรับผิดชอบ เพื่อให้มีสภาพ

พร้อมใช้งานและมีประสิทธิภาพ 
- รายงานข้อมูลการใช้รถยนต์และสภาพของรถยนต์ต่อผู้บังคับบัญชา 
- น ารถยนต์ตรวจสภาพ ต่อภาษีประจ าปี 
- จัดท าประวัติการซ่อมรถยนต์ 
- รับ-ส่ง หนังสือราชการ 
- งานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

๓. เง่ือนไขการจ้าง 
 -  ปีงบประมาณ ๒๕๖9 

๔. ก าหนดการรับสมัคร และการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ  
๔.๑ วัน เวลา และการรับสมัคร 

ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างช่ัวคราวรายวัน สามารถดูรายละเอียด
การรับสมัครได้ท่ีเว็บไซต์ https://huaiyot.moph.go.th หัวข้อ “ข่าวรับสมัครงาน” /Facebook โรงพยาบาลห้วยยอด 
และบอร์ดประชาสัมพันธ์ ตึกอุบัติเหตุฉุกเฉิน ช้ัน ๑ สมัครด้วยตนเอง ณ งานธุรการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป                      
ตึกอุบัติเหตุฉุกเฉิน ช้ัน ๒ โรงพยาบาลห้วยยอด รับสมัครต้ังแต่วันที่ 27 กรกฎาคม 2569 ถึงวันที่                    
5 สิงหาคม 2569 (ในวันและเวลาราชการ) 

 ๔.๒ ค่าสมัครสอบ 
๑) ผู้สมัครสอบ ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ (ช าระค่าสมัครสอบ ๑๐๐ บาท)  
๒) ผู้สมัครสอบ ต าแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ (ปฏิบัติงานประจ ากลุ่มงานทันตกรรม)             

และต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ (ช าระค่าสมัครสอบ ๕๐ บาท) 
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๔.๓  หลักฐานและเอกสารที่ต้องยื่นในวันสมัคร 
๑) ใบสมัครงานพร้อมติดรูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาสีด า ขนาด ๑ นิ้ว  

ถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน 1 รูป   
๒) ส าเนาทะเบียนบ้าน  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  อย่างละ ๑ ชุด 
๓) ส าเนาหลักฐานการศึกษา อย่างละ ๑ ฉบับ   
ส าเนาปริญญาบัตร/ประกาศนียบัตร และระเบียนผลการเรียน ท่ีแสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษา

ตรงกับต าแหน่งท่ีสมัคร โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติภายในวันท่ี                         
ปิดรับสมัคร ในกรณีท่ีไม่สามารถน าหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ ให้น าหนังสือรับรอง
คุณวุฒิท่ีสถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาขาวิชาท่ีส าเร็จการศึกษา และวันท่ีท่ีได้รับอนุมัติปริญญาบัตร/
ประกาศนียบัตร ซึ่งจะต้องอยู่ภายในก าหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได้ 

4) ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลช้ันหนึ่ งหรือการพยาบาลและ                             
การผดุงครรภ์ช้ันหนึ่ง ในกรณีไม่สามารถน าหลักฐานดังกล่าวมาได้ให้น าหนังสือรับรองจากสภาการพยาบาล
โดยระบุเลขท่ีใบอนุญาตฯ และวันท่ีท่ีได้รับอนุมัติ ซึ่งจะต้องอยู่ภายในก าหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได้ 
(ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ) 

5) ใบผ่านงานท่ีหัวหน้างานรับรองให้ไม่เกิน ๖ เดือน (ถ้ามี) 
6) ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบเปล่ียนช่ือตัว ช่ือสกุล ทะเบียนสมรส อย่างละ ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
7) ส าเนาหลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือหลักฐานท่ีแสดงว่าได้รับการยกเว้น 

 (กรณีผู้สมัครชาย) 
8)  ใบรับรองแพทย์ของโรงพยาบาลห้วยยอดเท่านั้น ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่า

ไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ ก.พ.  
             (ส าเนาเอกสารให้ผู้สมัครรับรอง “ส าเนาถูกต้อง” พร้อมลงชื่อก ากับทุกหน้า) 

 ๔.๔  เง่ือนไขในการรับสมัคร 
๑)  เมื่อสมัครคัดเลือกแล้ว ค่าธรรมเนียมในการสมัครจะไม่จ่ายคืนให้  เว้นแต่มีการยกเลิก

การคัดเลือกครั้งนี้ท้ังหมด เนื่องจากมีการทุจริตหรือส่อไปทางทุจริตจึงจ่ายคืนค่าธรรมเนียมสมัครคัดเลือก    
แก่ผู้สมัคร เฉพาะผู้ท่ีมิได้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตหรือส่อไปในทางทุจริตนั้น 

๒) ผู้สมัครต้องรับผิดชอบในการตรวจและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปและ
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งท่ีสมัครเข้ารับการคัดเลือกตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือก และจะต้อง
กรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครคัดเลือกให้ถูกต้องครบถ้วนในกรณีท่ีมี
การผิดพลาดอันเนื่องจากผู้สมัคร  หรือตรวจพบว่าเอกสารหรือหลักฐานคุณวุฒิซึ่งผู้สมัครน ามายื่นไม่ตรงตาม
คุณวุฒิหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัคร จะถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้มาต้ังแต่ต้น 

๓) ผู้สมัครสอบเลือกได้เพียง ๑ ต าแหน่ง และสมัครสอบได้เพียงครั้งเดียวเท่านั้น เมื่อเลือก
แล้วจะเปล่ียนแปลงแก้ไขไม่ได้ 

๕. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ 
ในวันท่ี 13 สิงหาคม 2569 ผ่านทาง https://huaiyot.moph.go.th หัวข้อ “ข่าวรับสมัครงาน” 

และบอร์ดประชาสัมพันธ์ ตึกอุบัติเหตุฉุกเฉิน ช้ัน ๑ โรงพยาบาลห้วยยอด 
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๖. หลักสูตรและวิธีการสอบ 
6.1  ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ  

สอบข้อเขียน  (๑๐๐ คะแนน)    
สอบสัมภาษณ์  (100 คะแนน)  

6.2 ต าแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข ้(ปฏิบัติงานประจ ากลุ่มงานทันตกรรม) 
สอบข้อเขียน  (๑๐๐ คะแนน) 
สอบปฏิบัติ  (๑๐๐ คะแนน) 

- เทคนิคการปฏิบัติเพื่อให้เครื่องมือ เครื่องใช้คงภาวะปลอดเช้ือ  
และหลีกเล่ียงการปนเป้ือน 

- พฤติกรรมบริการ 
- การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เบ้ืองต้น 

สอบสัมภาษณ์    (๑๐๐ คะแนน)   
6.3 ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 

   สอบข้อเขียน   (๑๐๐ คะแนน) 
   สอบปฏิบัติ   (๑๐๐ คะแนน) 
   สอบสัมภาษณ์   (๑๐๐ คะแนน) 

๗. วันเวลาและสถานที่สอบ และวันประกาศผลสอบ 
ก าหนดการสอบ 

ในวันท่ี 18 สิงหาคม 2569 ต้ังแต่เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. ห้องประชุม ช้ัน ๒  
ตึกอุบัติเหตุฉุกเฉิน โรงพยาบาลห้วยยอด 

ประกาศผลการสอบ   
ในวันท่ี 24 สิงหาคม 2569 ผ่านทาง https://huaiyot.moph.go.th หัวข้อ “ข่าวรับสมัครงาน” 

และบอร์ดประชาสัมพันธ์ ตึกอุบัติเหตุฉุกเฉิน ช้ัน ๑ โรงพยาบาลห้วยยอด 

๘. เกณฑ์การตัดสิน และการประกาศขึ้นบัญชีสอบคัดเลือกได้  
  ต้องได้คะแนนในแต่ละภาคไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ โดยจะประกาศเรียงตามล าดับคะแนน
รวมสูงสุดตามล าดับ โดยขึ้นบัญชีรายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้ไว้ ๑ ปี นับตั้งแต่ว ันประกาศผลการสอบ      
หากมีการสอบในต าแหน่งเดียวกัน ถือว่าบัญชีเป็นอันยกเลิก 

๙. การจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
  ผู้ได้รับการคัดเลือก จะได้รับการจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวเงินบ ารุง ตามเงื่อนไขของ
โรงพยาบาลห้วยยอด และไม่มีปัญหาเรื่องบ้านพักในการมาปฏิบัติราชการ ณ โรงพยาบาลห้วยยอด 

๑๐. สิทธิประโยชน ์
   ลูกจ้างช่ัวคราวเงินนอกงบประมาณ ประเภทเงินบ ารุง มีสวัสดิการและสิทธิประโยชน์เกื้อกูล
ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่องสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ของลูกจ้างชั่วคราว พ.ศ. ๒๕๔๕ 
ก าหนดหลักเกณฑ์ให้ลูกจ้างช่ัวคราวเงินนอกงบประมาณ ประเภทเงินบ ารุง ได้รับสวัสดิการและสิทธิประโยชน์
เกื้อกูลส าหรับลูกจ้างรายคาบ มิได้ก าหนดให้ได้รับตามประกาศนี้   
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๑๑. ระเบยีบปฏบิัติเก่ียวกับการสอบ ให้ผู้สมัครสอบปฏิบัติตามระเบียบดังนี้ 
  ๑) แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม  กล่าวคือ  สุภาพสตรีสวมเสื้อกระโปรงหรือ
กางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้นหรือรัดส้น สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกงโดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง           
สวมรองเท้าหุ้มส้น  และประพฤติตนเป็นสุภาพชน 
  ๒) เป็นหน้าท่ีของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา สถานท่ีในการสอบ 
  ๓) ต้องน าบัตรประจ าตัวผู้สมัครหรือบัตรประชาชน หรือบัตรอื่นท่ีทางราชการออกให้ไปใน    
วันสอบ หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีควบคุมการสอบไม่อนุญาตให้เข้ารับการสอบ 
  ๔) การเข้ารับการสอบ ต้องปฏิบัติ ดังนี้ 
      ๔.๑) หากน าเครื่องมืออุปกรณ์ส่ือสารอิเล็กทรอนิกส์เข้าไปในห้องสอบต้องปิดระบบเสียง
และส่ันสะเทือน 
      ๔.๒) ควรไปถึงสถานท่ีสอบก่อนเริ่มเวลาสอบไม่น้อยกว่า ๓๐ นาที แต่จะเข้าห้องสอบได้ก็
ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีควบคุมการสอบแล้ว 
      ๔.๓) ต้องเช่ือฟังและปฏิบัติตามค าส่ังและค าแนะน าของกรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีควบคุมการ
สอบโดยเคร่งครัด 
      ๔.๔) ผู้เข้าสอบท่ีไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาท่ีก าหนดเริ่มสอบในตารางสอบไปแล้ว        
๓๐ นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 
    ๔.๕) ผู้มีพฤติกรรมทุจริตหรือพยายามทุจริตสอบจะปรับตกในการสอบครั้งนี้และ
คณะกรรมการด าเนินการสอบจะพิจารณาส่ังงดการให้คะแนนก็ได้ 
          ๔.๖) ผู้ใดไม่มาภายในก าหนด วัน เวลา และสถานท่ีดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิและไม่มีสิทธิ
เข้ารับการสอบคัดเลือกครั้งนี้ 

    ๔.๗) ประกาศต่าง ๆ ของโรงพยาบาลห้วยยอด ซึ่งเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกในครั้งนี้      
ผ่านทางเว็บไซต์ https://huaiyot.moph.go.th หัวข้อ “ข่าวรับสมัครงาน” และบอร์ดประชาสัมพันธ์                        
ตึกอุบัติเหตุฉุกเฉิน ช้ัน ๑ โรงพยาบาลห้วยยอด จึงเป็นหน้าท่ีของผู้สมัครสอบท่ีจะต้องสนใจติดตามและปฏิบัติ
ให้ถูกต้องตามท่ีประกาศก าหนด จะอ้างว่าไม่ทราบประกาศภายหลังมิได้ 

ประกาศ ณ วันท่ี 20 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖9 

 

   
        (นายปิยวิทย์ เนกขพัฒน์)     
                     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลห้วยยอด 
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