
 
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนยาบบีรรณวิทย ์
   เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ 

ตำแหน่ง บุคลากรโรงเรยีนประชารัฐจังหวดัชายแดนภาคใต้ โครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวดัชายแดนภาคใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

--------------------------------- 
         ด้วยโรงเรียนยาบีบรรณวิทย ์สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี ไดร้ับจัดสรร 
ตำแหน่ง บุคลากรโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้  จำนวน ๑ อัตรา โรงเรียนจึงดำเนินการรับสมัคร
คัดเลือกบุคคล เพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง บุคลากรโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ โครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
               ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ศธ ๐๔๐๐๙ /ว๔๘๒๒     
ลงวันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๖๖ พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ .ศ.๒๕๖๐ คำสั่ง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๑๓๔๐/256๐ สั่ง ณ วันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๐ เรื่อง การมอบ
อำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือก
เป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง บุคลากรโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ โครงการโรงเรียน
ประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้  ประเภทจ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

๑. ตำแหน่งที่รับสมัคร และรายละเอียดการจ้าง   
                ๑.๑ ตำแหน่ง บุคลากรโรงเรียนประชารัฐจังหวดัชายแดนภาคใต้ โครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวดั
ชายแดนภาคใต้ จำนวน ๑ อัตรา อัตราค่าจ้าง เดอืนละ ๑๕,000 บาท   
                ๑.๒ ขอบข่ายที่จะให้ปฏิบัติ 
                   ปฏิบัติหน้าที่ดูแลนักเรียนหอพักหญิง ในโครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้และ
ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
                ๑.๓ รายละเอียดการจ้างประเภทจ้างเหมาบริการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ค่าจ้าง 15,000 บาท ต่อเดือน  

๒. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัคร 
 ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป ดังต่อไปนี้ 

    (1) มีสัญชาติไทย  
    (2) มีอายุไมต่่ำกว่ายีส่ิบปีบริบูรณ์  
    (๓) เพศหญิง  
    (๔) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็น  

ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
    (๕) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชกิสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น  
    (๖) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟอืนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนด 

ในกฎ ก.ค.ศ.  



 (๗) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน ตาม 
พระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอื่น หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์      
ที่กำหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น ๆ 

 (๘) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีสำหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครแูละบุคลากร ทาง 
การศกึษา 

 (๙) ไม่เป็นกรรมการบรหิารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
 (๑๐) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (๑๑) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษ สำหรับ 

ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
           (๑๒) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรอืไล่ออกจากรฐัวิสาหกิจ องค์การมหาชน  

หรือหน่วยงานของรัฐ หรือองค์การระหวา่งประเทศ 
(๑๓) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรอืไล่ออกเพราะกระทำผดิวินัยตาม  

พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น  
   (๑๔) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทจุรติในการสอบเข้ารับราชการหรอืเข้าปฏิบัติงาน ในหน่วยงาน 
ของรัฐ 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง  
(๑) มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทุกสาขา  

 (๒) ต้องนำละหมาดและสอนอัลกรุอาน 
(๓) ต้องพักประจำหอพักนอนของนักเรียน 

  (๔) ไม่มีภาระงานอื่นในช่วงกลางคืน สามารถดูแลความปลอดภัยและความเป็นอยู่ของนักเรียนได 
อย่างเต็มที่ 

(๕) มีความเข้าใจและทักษะในการดูแล พัฒนาพฤติกรรม และให้คำปรึกษา 
  (๖) ทำโครงการและงานเอกสารโครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  (๗) ดูแลความเป็นอยู่ของนักเรียนตลอดเวลาที่อยู่ในโรงเรียน 

๒.๓ ความสามารถพิเศษ อื่นๆ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
(๑) ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ 
 

          2.  วัน เวลา  และสถานที่รับสมัคร      
 ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ให้ขอรับเอกสารและยื่นใบสมัครได้ที่โรงเรยีนยาบีบรรณวิทย ์ 
ระหว่างวันที ่๖ - ๘ กรกฎาคม 256๙ เวลา 0๙.๐๐–15.๓0 น. ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครต่อเจ้าหน้าที่
รับสมัคร โดยผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัคร ๒๐๐ บาท  

3.  เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นพร้อมใบสมัคร 
(๑) ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา ตัวจริงพร้อมสำเนา  จำนวน  1  ฉบับ 
(๒) ทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้าน ตัวจริงพรอ้มสำเนา  จำนวน  1  ฉบับ 
(๓) บัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรอื่นใดที่ทางราชการออกให้ ซึ่งติดรูปถ่ายของผู้ถือบัตร  

พร้อมสำเนา ทั้งด้านหน้าและด้านหลัง จำนวน  1  ฉบับ 
(๔) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำขนาด 1 x 1.5 นิ้วซึ่งถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน   

และเป็นรูปถ่ายครั้งเดียวกัน จำนวน  2  รูป 
(๕) ใบรับรองแพทย์ จำนวน ๑ ฉบับ 



 หากเอกสารหลักฐานการสมัครคัดเลือกไม่ครบถ้วนหรือระบุข้อความไม่ชัดเจนจะไม่มีสิทธิ เข้ารับ
การสมัครคัดเลือก จะถูกตัดสิทธิการสมัคร ทั้งนี้ ให้ผู้สมัครรับรอง “สำเนาถูกต้อง” ในเอกสารหลักฐานที่เป็นสำเนา
ทุกหน้าที่นำมายื่น ให้ครบถ้วน 
          ๔. เงื่อนไขในการรับสมัคร 
                      ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเอง       
ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอกรายละเอียด
ต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร
ไม่ว่าด้วยเหตุ ใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัคร อันมีผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตาม
ประกาศ รับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น 

๕. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก       
                   การประกาศรายชื่อ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก วันที่ ๑๐ กรกฎาคม 256๙  
ณ  โรงเรียนยาบีบรรณวทิย์ ตำบลยาบ ีอำเภอหนองจิก จังหวดัปัตตาน ีและเว็บไซต์โรงเรียนยาบีบรรณวิทย์ 

๖.  หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก  
 โรงเรียนยาบีบรรณวิทย์ จะดำเนินการสอบแข่งขัน โดยมีรายละเอียดดังนี้  
วัน เวลา ที่สอบ หลักสูตร/วิชาที่สอบ สถานที่สอบ 

วันเสาร ์
ที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๙ 

๐๙.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. 
การสอบข้อเขียน ( ๑๒๐ คะแนน ) 
ความรู้ความสามารถทั่วไป ( ๖๐ คะแนน ) 
    - ภาษาไทย , ภาษาอังกฤษ , คณิตศาสตร์  
 
ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง ( ๖๐ คะแนน) 
    -ความรู้ความสามารถของบุคลากรโครงการโรงเรียนประชารัฐ 
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
    -ระเบียบและแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวัน (ตามคู่มือโครงการประชารัฐฯ) 
    -พ.ร.บ. คุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 และระเบียบวินัยนักเรียน 
    -พ.ร.บ. หอพัก พ.ศ. 2558 (หมวดหอพักสถานศึกษา) 
    -ระเบียบว่าด้วยความมั่นคงและการรักษาความปลอดภัย 
 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 
การสอบปฏิบัติด้านคอมพิวเตอร์  (วัดความเหมาะสมกับตำแหน่ง) ๕๐ คะแนน 
      -การใช้งาน Microsoft Word / Google Docs (งานเอกสารราชการ 
และรายงาน) 
       -การใช้งาน Microsoft Excel / Google Sheets 
       -การทำโครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
       -การใช้งาน Microsoft PowerPoint / Canva 
 
 
 
 

 
อาคารเรียน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ห้อง 
ปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร ์



วัน เวลา ที่สอบ หลักสูตร/วิชาที่สอบ สถานที่สอบ 
วันอาทิตย ์

ที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๙ 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 
การสอบสัมภาษณ์  (วัดความเหมาะสมกับตำแหน่ง) ๕๐ คะแนน 
       - ประวัติส่วนตัวและการศึกษา 
       - บุคลิกลักษณะท่วงทีวาจา และวุฒิภาวะทางอารมณ์ 
       - ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เอื้อต่อการปฏิบัติงาน 
       - ปฏิภาณไหวพริบและการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 
       - เจตคติและจิตวิญญาณ 
 

 
ห้องโสตฯ 

โรงเรียนยาบี
บรรณวิทย ์

           7.  เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก  
(๑) ผู้ที่ผ่านการคัดเลือก  จะต้องไดค้ะแนนที่สอบคัดเลือก ทุกภาคไม่ตำ่กวา่ร้อยละ ๖0 
(๒) โรงเรียนยาบีบรรณวิทย์ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกและเลือกสรรตามลำดับที่สอบได้  

ในวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๙ ณ โรงเรียนยาบบีรรณวิทย ์และเว็บไซต์โรงเรียนยาบีบรรณวิทย์ 
               (๓) ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก โดยเรียงตามลำดับคะแนน  
               (๔)  หากไม่สามารถมารายงานตัวได้ตามกำหนด จะถือว่าสละสิทธิ์ และจะทำการเรียกผู้ผ่านการ
คัดเลือกในลำดับถัดไป            

        8.  การจ้างและเงื่อนไขการจ้าง    

 (๑) ผู้ได้รับการคัดเลือก จะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง บุคลากรโรงเรียน
ประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ โครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้  ตามลำดับที่ในบัญชีผู้ผ่านการ
คัดเลือก ซึ่งทางโรงเรียนยาบีบรรณวิทย์จะถือประกาศผลการคัดเลือก เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิได้รับการจัดจ้าง  
ให้มารายงานตัว จึงเป็นหน้าที่ของผู้เข้ารับการ คัดเลือก ต้องรับทราบประกาศผลการคัดเลือก และรายงานตัวตาม      
ที่กำหนด  

 (2) ผู้ผ่านการคัดเลือกจะได้รับการจ้างครั้งแรก จะต้องรายงานตัวที่กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียน
ยาบีบรรณวิทย์ ในวันที่ 2๒ กรกฎาคม  2569 เวลา ๐๙.๐๐ น. เพื่อจัดทำคำสั่งจ้าง ซึ่งระยะเวลาจ้าง ตั้งแต่     
วันที่ ๒๒ กรกฎาคม 2569 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2569  

(๓) การจ้างตามข้อ (๑) (๒) ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพ 
เป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ  ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้าง หากปรากฏว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้  ความสามารถ ความประพฤติ ไม่เหมาะสม  ผู้มีอำนาจในการจ้าง อาจสั่ง    
เลิกจ้าง  โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า 
                    (๔) เมื่อสิ้นสุดสัญญาจ้าง และจะจัดจ้างต่อไป จะต้องได้รับแจ้งเรื่องงบประมาณแล้ว แล้วจึง 
ทำการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง 
          (๕) ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการ ถือเป็นที่สิ้นสุด  
 
 
 
 
 
 



        
   ๙. เริ่มปฏิบัติหน้าที่  
 

            เริ่มปฏิบัติหน้าที่ วันที่   ๒๒  กรกฎาคม  ๒๕๖๙ 

     ประกาศ  ณ   วันที ่ ๔   เดือน กรกฎาคม  พ.ศ.  256๙ 
 

        
                                             

        (นายวัชรินทร์   ทองอินทร์) 
                                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนยาบีบรรณวิทย ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mobile User



ใบสมัคร คัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ 
ตำแหน่ง บุคลากรโรงเรยีนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

โครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
โรงเรียนยาบีบรรณวิทย ์ ตำบลยาบ ีอำเภอหนองจิก จังหวัดปัตตานี 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตาน ี

………………………………………….. 

                                       เขียนที่……………………………….................…….. 
วันที่............เดือน..........................................พ.ศ. ............. 

 
   ข้าพเจา้............................................................อายุ.............ปี  วัน/เดือน/ปี เกิด..................................... .
อยู่บ้านเลขที่..............หมู่ที่...............ตำบล................................อำเภอ.................จังหวดั...........................................
รหัสไปรษณีย์..................โทรศัพท์........................................ปัจจุบันประกอบอาชีพ..................................................
สถานภาพ  (    ) โสด   (    ) สมรส  (    ) หย่ารา้ง   
   มีความประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง บุคลากร
โรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้  โครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้  โดยได้ศึกษา
รายละเอียดตามประกาศของโรงเรียนยาบีบรรณวิทย์ ตำบลยาบี อำเภอหนองจิก จังหวัดปัตตานี  เรียบร้อยแล้ว  
พร้อมนี้ได้แนบหลักฐานประกอบการสมัครมาด้วย  ดังนี้ 
  (    )   ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา พร้อมสำเนา จำนวน  1  ฉบับ 
  (    )   ทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้าน พร้อมสำเนา จำนวน  1   ฉบับ 
  (    )   บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรอื่นใดทีท่างราชการออกให้ ซึ่งตดิรูปถ่ายของผู้ถือบัตร   
                              พร้อมสำเนาทั้งดา้นหน้าและด้านหลัง  จำนวน  1  ฉบับ 
  (    )   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1 x 1.5 นิว้ ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน 
            และเป็นการถ่ายในครั้งเดียวกัน   จำนวน  2  รูป 

(    )   ใบรับรองแพทย ์ จำนวน  1  ฉบับ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไป 
 
 
         (ลงชื่อ)..................................................ผู้สมัคร 
                (...................................................) 
บันทึกเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
 ได้ตรวจสอบคุณสมบัติพร้อมเอกสารหลักฐานเบ้ืองต้นแล้ว ปรากฏว่า 
  (    )  หลักฐานครบถ้วน  (    )  หลักฐานไม่ครบ 
ความเห็นของเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
  (    )  เห็นควรให้รับสมัคร  (    )  เห็นควรส่งเอกสารเพิ่มเติม 

            

    (ลงชื่อ)..................................................เจา้หน้าที่ผู้สมคัร 
                                    (..................................................) 

 
รูปถ่าย 

ขนาด 1 นิ้ว 



 
ปฏิทินการดำเนินการคดัเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ 

ตำแหน่ง บุคลากรโรงเรยีนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
โครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 

ขั้นตอน วันที่ สถานที่ดำเนินการ 
 

ประกาศรับสมัคร ๔ กรกฎาคม 
๒๕๖๙ 

โรงเรียนยาบีบรรณวิทย ์

รับสมัคร ๖ - ๘ กรกฎาคม 
๒๕๖๙ 

ห้องโสตฯ 
โรงเรียนยาบีบรรณวิทย ์

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือก ๑๐ กรกฎาคม 
๒๕๖๙ 

โรงเรียนยาบีบรรณวิทย ์
เว็บไซต์  

https://yabee.ac.th// 
การสอบข้อเขียน ( ๑๒๐ คะแนน ) 
๐๙.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. 
ความรู้ความสามารถทั่วไป ( ๖๐ คะแนน ) 
    - ภาษาไทย , ภาษาอังกฤษ , คณิตศาสตร์  
 
ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง ( ๖๐ คะแนน) 
    -ความรู้ความสามารถของบุคลากรโครงการ 
โรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
    -ระเบียบและแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวัน  
(ตามคู่มือโครงการประชารัฐฯ) 
    -พ.ร.บ. คุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 และระเบียบ 
วินัยนักเรียน 
    -พ.ร.บหอพัก พ.ศ. 2558 (หมวดหอพักสถานศึกษา) 
    -ระเบียบว่าด้วยความมั่นคงและการรักษาความปลอดภัย 
 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 
การสอบปฏิบัติด้านคอมพิวเตอร์  (วัดความเหมาะสม 
กับตำแหน่ง) ๕๐ คะแนน 
      -การใช้งาน Microsoft Word / Google Docs         
(งานเอกสารราชการและรายงาน) 
       -การใช้งาน Microsoft Excel / Google Sheets 
       -การทำโครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
       -การใช้งาน Microsoft PowerPoint / Canva 

๑๘ กรกฎาคม 
๒๕๖๙ 

อาคารเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์
 
 
 
 
 
 
 
 



ขั้นตอน วันที่ สถานที่ดำเนินการ 
 

ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง  ด้วยวิธีสัมภาษณ์ 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 
การสอบสัมภาษณ์  (วัดความเหมาะสมกับตำแหน่ง) ๕๐ คะแนน 
       - ประวัติส่วนตัวและการศึกษา 
       - บุคลิกลักษณะท่วงทีวาจา และวุฒิภาวะทางอารมณ์ 
       - ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เอื้อต่อการ
ปฏิบัติงาน 
       - ปฏิภาณไหวพริบและการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 
       - เจตคติและจิตวิญญาณ 
 

๑๙ กรกฎาคม 
๒๕๖๙ 

ห้องโสตฯ 
โรงเรียนยาบีบรรณวิทย ์

ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกและ 
การขึ้นบัญชี 

๒๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๙ 

โรงเรียนยาบีบรรณวิทย ์
เว็บไซต์ 

https://yabee.ac.th// 
รายงานตัว และเริ่มปฏิบัติงาน ๒๒ กรกฎาคม 

๒๕๖๙ 
ห้องบุคคล 

โรงเรียนยาบีบรรณวิทย ์
 

 
 
ทั้งนี้ กำหนดการอาจมกีารเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 


