






















 

 

 

ใบสมัครสอบแข่งขันเจ้าหน้าที่ประจำสหกรณ์ 

สหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำกัด 

*************************************************** 

  ตำแหน่งท่ีสมัคร (ระบุ) ...................................................................................   

เรยีน  ประธานกรรมการสรรหาเจ้าหน้าที่ประจำสหกรณ์ 

  ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบแข่งขันเพื่อเป็นเจ้าหน้าที่ประจำของสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น จำกัด จงึขอแจง้รายละเอียดของข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้ 

  1. ประวัติส่วนตัว 

   ชื่อ-นามสกุล ......................................................................................... ชื่อเล่น ......................... 

อายุนับถึงวันเปิดรับสมัครไม่ต่ำกว่า 18 ปี คือเกิดวันที่ ............ เดอืน ................................. พ.ศ. ..................... 

(อายุ ............. ปี .............. เดือน) สัญชาติ ........................ เชือ้ชาติ ....................... ศาสนา ............................ 

สถานภาพ :  (   ) โสด  (   ) สมรส  (   ) หม่ายหรอืหย่าร้าง  (   ) แยกกันอยู่ 

สถานะทางทหาร :  (   ) ผ่านการเกณฑ์ทหารแลว้  (   ) ยังไม่ผ่านการเกณฑ์ทหาร  (   ) ได้รับการยกเว้น 

  ที่อยู่ปัจจุบัน : บ้านเลขที่ ..................... หมู่ที่ .............. ตรอก/ซอย .............................................. 

ถนน ..................................................................... ตำบล/แขวง ....................................................................... 

อำเภอ/เขต ........................................................... จังหวัด ..............................................................................

รหัสไปรษณีย์ ..................................... หมายเลขโทรศัพท์ที่ตดิต่อได้ ............................................................... 

ชื่อ Facebook: .................................................................................................................................................. 

ชื่อบิดา ................................................................. ชื่อมารดา ......................................................................... 

บุคคลที่ตดิต่อได้กรณีเร่งด่วน .......................................................................................................................... 

ความสัมพันธ์ ................................... หมายเลขโทรศัพท์.................................................................................. 

  ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน : เลขที่ ....................หมู่ที่ ........... ตรอก/ซอย ............................................ 

ถนน ....................................... ตำบล/แขวง ....................................... อำเภอ/เขต .......................................... 

จังหวัด ...................................................................... รหัสไปรษณีย์ ............................................................... 

 2. ประวัติการศึกษา 

  วุฒิการศึกษาที่ใชส้มัครสอบและตรงตามคุณสมบัติ คือได้รับ ....................................................... 

สาขาหรอืวิชาเอก ............................................................... จากสถาบันการศกึษาชื่อ ..................................... 

............................................... เมื่อวันที่ ............ เดือน ................... พ.ศ. ........... ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม ......... 

  วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ได้รับ ........................................................................................................... 

สาขาหรอืวิชาเอก ................................................... จากสถาบันการศึกษาชื่อ ................................................. 

เมื่อวันที่ ................... เดือน .......................... พ.ศ. ................... ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม .................................... 

 

 

 

 

รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว 

(ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) 

/3. ประสบการณ์... 

ลำดับผู้สมัคร ......................... 

วันท่ีสมัคร ............................. 

.............................. 
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 3. ประสบการณ์การทำงาน  

  3.1 ปฏิบัติงานในตำแหน่ง .............................................. ชื่อหน่วยงาน ......................................... 

รวมระยะเวลา ................ ปี/เดือน เงินเดอืนที่ได้รับ ......................... บาท สาเหตุที่ออก .................................. 

  3.2 ปฏิบัติงานในตำแหน่ง .............................................. ชื่อหน่วยงาน ........................................ 

รวมระยะเวลา ................ ปี/เดือน เงินเดอืนที่ได้รับ ......................... บาท สาเหตุที่ออก .................................. 

  3.3 ปฏิบัติงานในตำแหน่ง ............................................. ชื่อหน่วยงาน ......................................... 

รวมระยะเวลา ................ ปี/เดือน เงินเดอืนที่ได้รับ ......................... บาท สาเหตุที่ออก .................................. 

 4. ความสามารถทางภาษาต่างประเทศ เช่น .................................................................................. 

 5. ความสามารถพิเศษอื่น ๆ  

   (   )  การแก้ไขปัญหาคอมพิวเตอร์เบือ้งตน้  

   (   )  การใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ Microsoft office ระบุ .......................................................... 

   (   )  อื่น ๆ ระบุ ...................................................................................................................... 

 6. หลักฐานที่ใช้ในการสมัคร 

 

 

 

 

 

 

 

   ทั้งนี ้สำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรอง ”สำเนาถูกต้อง”และลงช่ือกำกับไว้ดว้ย 

 ข้าพเจ้า ขอรับรองว่าข้อมูลที่ให้ไว้ข้างต้นนี้เป็นจริงทุกประการและขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ

ครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำกัด ว่าด้วย เจ้าหน้าที่และ

ข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงาน พ.ศ. 2564 ทั้งนี้ หากมีการตรวจสอบเอกสารหรือคุณวุฒิของข้าพเจ้าในภายหลัง

ปรากฎว่า ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัครให้ถือว่าข้าพเจ้าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัคร

ครั้งนีแ้ละข้าพเจ้าจะไม่ใช้สทิธิ เรียกร้องใด ๆ ทั้งสิน้ 

 

 
 

  (ลงช่ือ)     ผูส้มัคร 

               (..............................................................) 

                        ............../............../.............. 

 

 

สำหรับเจ้าหน้าที่ 

(   )  หลักฐานครบถ้วน  

(   )  หลักฐานไมค่รบ ขาด ............................................................. 

       ............................................................................................. 

 

 

(ลงชื่อ)                                                เจ้าหน้าที่รับสมคัร 

          (.....................................................) 

           .............../................../.................. 

(  ) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 

(  ) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ 

(  ) สำเนาปริญญาบัตร จำนวน 1 ฉบับ 

(  ) สำเนาใบแสดงผลการศึกษา  

     (Transcript Record) จำนวน 1 ฉบับ 

(  ) สำเนาเอกสารหรอืหนังสือรับรองที่เป็นประโยชน์ 

     ต่อการพิจารณาในตำแหน่งที่สมัคร 

(  ) ใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบัน จำนวน 1 ฉบับ 

(  ) สำเนาเอกสาร อื่น ๆ ระบุ ................................. 

     ......................................................................... 


	เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการสรรหาเจ้าหน้าที่ประจำสหกรณ์ ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ครั้งที่ 1 วันที่ 9 มกราคม 2569

